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 ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации 

           Кемеровского муниципального округа 

от________________№______________ 

 



Стратегические приоритеты  

муниципальной программы Кемеровского муниципального округа 

«Культура Кемеровского муниципального округа» на 2026-2028 годы 

 

1. Оценка текущего состояния уровня культурной сферы, основные 

проблемы, ограничения  
 

В Российской Федерации культура возведена в ранг национальных 

приоритетов и признана важнейшим фактором роста качества жизни и 

гармонизации общественных отношений. Государственная культурная политика 

нацелена на реализацию стратегической роли культуры, как духовно-

нравственного основания для формирования гармонично развитой личности, 

укрепление единства российского общества и российской гражданской 

идентичности, увеличение количества граждан, вовлеченных в культурную 

деятельность, и повышение востребованности цифровых ресурсов в сфере 

культуры. 

Основная идеология, которой обеспечить максимальную доступность к 

культурным благам, что позволит гражданам, как воспринимать культурные 

ценности, так и участвовать в их создании. Особое внимание уделяется развитию 

сети домов культуры и сельских клубов. 

В связи с этим разработана муниципальная программа «Культура 

Кемеровского муниципального округа» на 2026-2028 годы, которая ориентирована 

на дальнейшую реализацию государственной политики в сфере культуры. 

Процессы, происходящие в Кемеровском муниципальном округе, свидетельствуют, 

что культура округа является активным участником социально-экономического 

развития. 

Муниципальная программа предусматривает дальнейший рост  влияния 

культуры на жизнь общества. Кемеровский муниципальный округ обладает 

богатым историко-культурным потенциалом. Историческое прошлое округа, 

выдающиеся люди, сложившиеся культурные традиции составляют основу 

развития культуры в современных условиях.  

В сфере культуры Кемеровского муниципального округа трудятся свыше 

трехсот человек, 2 имеют звание Заслуженный работник культуры Российской 

Федерации, 98% основных работников имеют профильное средне-специальное или 

высшее образование. В связи с этим, в округе остается актуальным значимость 

человеческого капитала и дальнейшее его повышение, а также, ведется работа по 

качественному образованию и постоянному профессиональному обучению 

работников культуры, по повышению роста их творческого потенциала. 

Сфера культуры Кемеровского муниципального округа обладает 

значительным культурным и творческим потенциалом и представлена 

многопрофильной сетью организаций культуры по следующим видам культурной 

деятельности: музейное и библиотечное дело, культурно - досуговая деятельность, 

образовательная культурная деятельность. 

Культурно-досуговая сеть муниципальных учреждений культуры по 

состоянию на начало 2026 года представлена 9 учреждениями культурно-

досугового типа, включающих в себя: 12 домов культуры, 12 сельских клубов, 2 

социально-досуговых комнаты. 



В учреждениях культуры насчитывается 12 коллективов, которые носят 

звание «народный» и «образцовый». 

Для привлечения всех слоев населения в творческие коллективы ежегодно 

проводятся фестивали и конкурсы по наиболее востребованным жанровым 

направлениям: хореография, вокал, декоративно-прикладное, театральное и 

художественное творчество. Все учреждения культуры активно участвуют во 

всероссийском проекте «Пушкинская карта». 

Важную роль в сохранении культурного наследия играют библиотеки, в 

которых собраны накопленные человечеством знания, образцы и ценности 

мировой, национальной и местной материальной и духовной культуры. 

В Кемеровском муниципальном округе муниципальное бюджетное 

учреждение «Централизованная библиотечная система» включает в себя 29 

библиотек расположенных в населенных пунктах округа.  

Книжный фонд библиотек составляет 139249 тыс. экземпляров, сводный 

электронный каталог – 94685 тыс. экземпляров. 

Дополнительное образование представлено муниципальным бюджетным 

учреждением «Детская школа искусств №70». В школе успешно реализуются 4 

дополнительные предпрофессиональные программы: «Фортепиано», «Народные 

инструменты», «Хоровое пение», «Музыкальный фольклор» и 4 дополнительные 

общеразвивающие программы: «Эстрадный вокал», «Фортепиано, «Народные 

инструменты», «Народный вокал».  

Музейная деятельность в Кемеровского муниципального округа обращена к 

предметам прошлого, их хранению, исследованию и экспонированию, и 

представлена муниципальным бюджетным учреждением «Этноэкологический 

музей (экомузей) – заповедник Тюльберский городок». Но, отсутствие 

оборудованного фондохранилища и обширная, не до конца благоустроенная 

территория музея, создают определенные трудности в работе музея 

Услуги данных учреждений направлены на удовлетворение эстетических 

потребностей людей и призваны способствовать созданию более высокого качества 

жизни.  

Реализуя полномочия органов местного самоуправления в сфере культуры, 

управление культуры и муниципальные учреждения культуры Кемеровского 

муниципального округа сталкиваются с такими системными проблемами, как: 

• отток и старение специалистов, художественного персонала, 

работающих в сфере культуры, особенно, в отдаленных селах и 

деревнях. 

• обновление материально-техническая база учреждений культуры.  

• обновление музыкальных инструментов, изготовление концертных 

костюмов, приобретение концертной обуви.  

• развитие процесса информатизации учреждений клубного типа, 

приобретения музыкального, светового оборудования.  

Решение указанных проблем обеспечит развитие сферы культуры в 

соответствии с приоритетами и целями государственной политики и окажет 

существенное влияние на достижение национальных целей развития Российской 

Федерации. 



Основными рисками, которые могут осложнить решение обозначенных 

проблем программно-целевым методом, являются: 

• ухудшение социально-экономической, демографической ситуации; 

• ухудшение санитарно-эпидемиологической обстановки; 

• обострение внешнеполитической ситуации; 

• крупные техногенные аварии и экологические катастрофы. 

Указанные риски могут привести к значительному снижению эффективности 

реализуемых мер, направленных на решение задач, определяемых муниципальной 

программой. 

На территории Кемеровского муниципального округа проживают 

представители более 100 национальностей, в том числе русские – 95,3%; татары – 

0,8%; армяне – 0,8%; таджики – 0,4%; немцы – 0,4%, другие  – менее 0,4%: 

(украинцы, белорусы, азербайджанцы, узбеки, чуваши, цыгане, киргизы, казахи, 

мордва). Коренных малочисленных народов нет. 

С 2020 года в округе успешно работает Консультативный Совет по делам 

национальностей при главе Кемеровского муниципального округа, задачами 

которого являются следующие: содействие органам местного самоуправления в 

реализации государственной национальной политики, разработка предложений по 

гармонизации межнационального согласия и профилактике экстремизма и 

терроризма. 

В месте компактного проживания татар в селе Силино функционирует 

комната татарского быта «Мирас». 
Более 5 лет жители округа имеют возможность участвовать в муниципальном 

конкурсе социальных проектов «Дружба Народов». 

На основании Соглашения осуществляется тесное взаимодействие с Кеме-

ровским областным отделением «Союз казаков Кемеровской области» Межрегио-

нальной общественной организации «Сибирское казачье войско». В МБУ «Дом 

культуры «Щегловский» Кемеровского муниципального округа с 2018 года функ-

ционирует Центр казачьей культуры «Станичники», целью которого, является со-

хранение и развитие казачьей культуры, традиций, обычаев казаков, проживающих 

на Щегловской территории.  

  На территории Кемеровского муниципального округа расположены 19 при-

ходов Кемеровской епархии Русской православной церкви. Взаимодействие муни-

ципалитета с Русской православной церковью  осуществляется в рамках соглаше-

ния о взаимодействии по сохранению и укреплению духовно-нравственных ценно-

стей, подписанного главой Кемеровского муниципального округа и митрополитом 

Аристархом в августе 2024 года. 

Решение задач по развитию культуры и национальной политики 

Кемеровского муниципального округа будет осуществляться с учетом настоящей 

муниципальной программы, обеспечивающей наибольшую результативность этой 

работы и вывод основных ее показателей на новый более качественный уровень. 

 

2. Описание  стратегических приоритетов и целей муниципальной 

политики в сфере реализации  муниципальной программы. 

 



Целью муниципальной программы является: сохранение и приумножение 

культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий 

для равной доступности культурных благ, развития и реализации культурного и 

духовного потенциала каждой личности. 
  

3. Задачи муниципальной программы, способы их эффективного решения 

в сфере культуры 
 

Задачи муниципальной программы: 

1. Повышение удовлетворенности граждан работой муниципальных 

организаций культуры и искусств. 

2. Привлечение большего количества посетителей учреждений культуры и 

участников клубных формирований.  

3. Создание условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и 

социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-

нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры 

межнационального общения, основанной на уважении чести и национального 

достоинства граждан. 

Решение задач по развитию культуры и национальной политики  

Кемеровского муниципального округа будет осуществляться с учетом настоящей 

муниципальной программы, обеспечивающей наибольшую результативность этой 

работы и вывод основных ее показателей на новый более качественный уровень, а 

также позволит достичь следующих эффектов: 

- обеспечение эффективного управления функционированием и развитием 

учреждений культуры округа. 

- создание условий для развития культуры в сельской местности и 

формирование положительного имиджа учреждений культуры Кемеровского 

муниципального округа. 

- популяризация территории Кемеровского муниципального округа во 

внутреннем и внешнем культурно-туристическом пространстве Обеспечение 

эффективного управления функционированием и развитием учреждений культуры 

округа. 

- обеспечение эффективного управления функционированием и развитием 

учреждений культуры округа. 

- формирование и реализация единой муниципальной политики в области 

культуры, национальной политики. 

- формирование гражданского самосознания, патриотизма, гражданской 

ответственности у жителей округа. 

 

4. Задачи, определяемые исходя из необходимости достижения 

национальных целей с учетом положений Единого плана по достижению 

национальных целей развития Российской Федерации в соответствии с 

Указом Президента 

 

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024г. № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года» установлены следующие целевые показатели и задачи, 



выполнение которых характеризует достижение национальной цели «Реализация 

потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и 

социально ответственной личности»: 

а) создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, 

патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 

российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей; 

б) повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой 

государственных и муниципальных организаций культуры, искусства и народного 

творчества. 

Приоритеты и цели муниципальной программы сформированы также с  

учетом положений Закона Кемеровской области от 26.12.2018 № 122-03 «Об 

утверждении Стратегии социально-экономического развития Кемеровской области 

— Кузбасса на период до 2035 года» и «Стратегией социально-экономического 

развития Кемеровского муниципального района до 2035». 



Паспорт 

муниципальной программы 

«Культура Кемеровского муниципального округа»  

на 2026-2028 годы 

 

Куратор муниципальной 

программы 

Заместитель главы Кемеровского муниципального 

округа по социальным вопросам Борисова Наталья 

Викторовна 

Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

Управление культуры, спорта и молодежной 

политики администрации Кемеровского 

муниципального округа (УКС и МП АКМО). 

Период реализации 

муниципальной программы 

1 этап - 2026 год. 

2 этап - 2027 год. 

3 этап - 2028 год. 

Цели муниципальной 

программы 

 Сохранение и приумножение культурного 

наследия Кемеровского муниципального округа, и 

создание условий для равной доступности 

культурных благ, развития и реализации 

культурного и духовного потенциала каждой 

личности. 

 

Направления (подпрограммы) 

муниципальной программы 

1. Развитие культуры Кемеровского 

муниципального округа. 

2. Реализация государственной национальной 

политики Российской Федерации на территории 

Кемеровского муниципального округа. 

 

Объемы финансового 

обеспечения за весь период 

реализации 

Источник финансирования: бюджет округа и 

иные, не запрещенные законодательством 

источники. 

Общий объем финансирования – 

936 403,1 тыс. руб., в том числе: 

бюджет округа – 916 165,8 тыс. руб., 

областной бюджет – 17 247,9 тыс. руб., 

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб. 

в том числе: 

на 2026 год – 311 137,9 тыс. руб., из них: 

бюджет округа – 305 388,6 тыс. руб., 

областной бюджет – 5 749,3 тыс. руб. 

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб. 

на 2027 год – 311 137,9 тыс. руб., из них: 

бюджет округа – 305 388,6 тыс. руб., 

областной бюджет – 5 749,3 тыс. руб. 

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб. 

на 2028 год – 311 137,9 тыс. руб., из них: 



бюджет округа – 305 388,6 тыс. руб., 

областной бюджет – 5 749,3 тыс. руб. 

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб. 

 

Связь с национальными 

целями развития, 

государственными 

программами Кемеровской 

области - Кузбасса 

Цель: Реализация потенциала каждого человека, 

развитие его талантов, воспитание патриотич-

ной и социально ответственной личности. 

Целевой показатель  1: повышение к 2030 году 

удовлетворенности граждан работой государ-

ственных и муниципальных организаций куль-

туры, искусства и народного творчества; 

Целевой показатель  2: создание к 2030 году 

условий для воспитания гармонично развитой, 

патриотичной и социально ответственной лич-

ности на основе традиционных российских ду-

ховно-нравственных и культурно-исторических 

ценностей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Показатели муниципальной программы 

 
 

 
№ 
п/п 

 

 

 

Наименование 

показателя 

 

 

Уровень 

показателя 

 

 

Признак 

возрастания

/ убывания 

 

 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение 

показателя 

по годам 

 

 

 

Документ 

 

Ответственный за 

достижение 

показателя 

(участник 

программы) 

Связь с 

показателями 

национальных 

целей  

Значе-

ние 

 

год 

 

2026 

 

2027 

 

2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Цель. Сохранение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной доступности культурных 

благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности. 

1 Уровень 

обеспеченности 

деятельности 

муниципальных 

учреждений культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

- процент 100 2025 100 100 100 Указ 

Президента 

РФ № 607 от 

28.04.08 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 

культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

2 Уровень фактической 

обеспеченности 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

- процент 90,3 2025 90,3 90,3 90,3 Постановлени

е 

Правительств

а РФ №1317 

от 17.12.2012 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 

consultantplus://offline/ref%3D918BFE1593AB5AE0FBC12AB9C1E200F46F666D16B36BC9B6ABD64F9C6DD45B34796E814340A7C38CB9D11B9825ZDi4D


культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

3 Независимая оценка 

качества оказания 

услуг 

муниципальными 

организациями в 

сфере культуры 

«МП» - процент 96,9 2025 97,2 97,2 97,2 ФЗ 

«О внесении 

изменений в 

отдельные 

законодательн

ые акты 

Российской 

Федерации по 

вопросам 

проведения 

независимой 

оценки 

качества 

оказания услуг 

организациями 

в сфере 

культуры, 

социального 

обслуживания, 

охраны 

здоровья, 

образования» 

от 21.07.2014 

№ 256-ФЗ 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 

культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

4 Соотношение средней 

заработной платы 

работников 

учреждений культуры 

и средней заработной 

«МП» - процент 100 2025 100 100 100 Постановлени

е Коллегии 

Администрац

ии 

Кемеровской 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн
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платы в Кемеровской 

области-Кузбассе 

области «Об 

оплате труда 

работников 

государствен

ных 

учреждений 

культуры, 

искусства, 

кино и 

государствен

ных 

образовательн

ых 

организаций 

культуры и 

искусств 

Кемеровской 

области - 

Кузбасса, 

созданных в 

форме 

учреждений» 

от 29.03.2011 

№ 125 

ых и 

муниципальны

х организаций 

культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

5 Доля работников 

учреждений 

культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

работников 

учреждений культуры 

«МП» - процент 0,2 2025 0,2 0,2 0,2 Приказ Ми-

нистерства 

культуры и 

национальной 

политики 

Кузбасса от 

27.12.2024г. 

№ 994 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение к 

2030 году 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 
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культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

6 Увеличение числа 

посещений организаций 

культуры 

«МП» - единиц 1 111,4 2025 1 233

,77 

1 356

,14 

1 47

9,63 

Приказ 

Министерства 

культуры и 

национальной 

политики 

Кузбасса от 

17.09.2021г. 

№ 547 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 

культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

7 Увеличение количества 

проводимых культурно-

досуговых  

мероприятий 

  процент 2,5 2025 2,7 2,9 3,0 Муниципальн

ое задание 

учреждений 

культуры 

клубного типа 

УКС и МП 

АКМО 

Создание 

условий для 

воспитания 

гармонично 

развитой, 

патриотично

й и 

социально 

ответственно

й личности 

на основе 

традиционны

х российских 

духовно-

нравственны

х и 

культурно-



исторически

х ценностей 

8 Количество участников 

мероприятий 

направленных на 

укрепление 

общероссийского 

гражданского единства 

«МП» - тысяча чело-

век 

9,5 2025 9,8 10,0 10,1 Государ-

ственная 

программа 

Российской 

Федерации 

«Реализация 

государ-

ственной 

националь-

ной полити-

ки» от 29.10. 

2016 № 1532 

УКС и МП 

АКМО 

Создание 

условий для 

воспитания 

гармонично 

развитой, 

патриотично

й и 

социально 

ответственно

й личности 

на основе 

традиционны

х российских 

духовно-

нравственны

х и 

культурно-

исторически

х ценностей 

9 Количество 

некоммерческих 

организаций, 

получивших 

субсидию 

«МП» - шт 1 2025 1 1 1 Положение о 

конкурсе 

НКО 

(утверждено 

начальником 

УКС и МП 

АКМО) 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 

культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 



10 Коэффициент 

стабильности состава 

клубных 

формирований 

«МП» - процент 1,2 2025 1,2 1,2 1,2 Муниципальн

ое задание 

учреждений 

культуры 

клубного типа 

УКС и МП 

АКМО 

Создание 

условий для 

воспитания 

гармонично 

развитой, 

патриотично

й и 

социально 

ответственно

й личности 

на основе 

традиционны

х российских 

духовно-

нравственны

х и 

культурно-

исторически

х ценностей 

11 Доля коллективов 

ставших  лауреатами 

смотров, конкурсов, 

фестивалей 

«МП» - процент 40 2025 43 44 44 Муниципальн

ое задание 

учреждений 

культуры 

клубного типа 

УКС и МП 

АКМО 

Создание 

условий для 

воспитания 

гармонично 

развитой, 

патриотично

й и 

социально 

ответственно

й личности 

на основе 

традиционны

х российских 

духовно-



нравственны

х и 

культурно-

исторически

х ценностей 

12 Доля учащихся в 

образовательных 

учреждениях 

культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

учащихся 

«МП» - процент 21 2025 21 21 21 Постановлени

е Коллегии 

Администрац

ии 

Кемеровской 

области от 

29.12.2010г.        

№ 597 

УКС и МП 

АКМО 

Повышение 

удовлетворенн

ости граждан 

работой 

государственн

ых и 

муниципальны

х организаций 

культуры, 

искусства и 

народного 

творчества 

 

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году  

 

 

№ 

п/п 

Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2026 

года 
1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

1 
Цель: Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности. 

1 Уровень 

обеспеченности 

деятельности 

муниципальных 

учреждений 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 



2 Уровень фактической 

обеспеченности 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 

3 Независимая оценка 

качества оказания 

услуг 

муниципальными 

организациями в 

сфере культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 

4 Соотношение 

средней заработной 

платы работников 

учреждений 

культуры и средней 

заработной платы в 

Кемеровской 

области-Кузбассе 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 

5 Доля работников 

учреждений 

культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

работников 

учреждений 

культуры 

«МП» процент 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

6 Увеличение числа «МП» тысяча человек 1142,0 1172,6 1203,2 1233,77 1 233,77 



посещений 

организаций культуры 

7 Увеличение количества 

проводимых 

культурно-досуговых  

мероприятий 

«МП» процент 2,5 2,6 2,6 2,7 2,7 

8 Количество участников 

мероприятий 

направленных на 

укрепление 

общероссийского 

гражданского единства 

«МП» процент 9,5 9,6 9,7 9,8 9,8 

9 Количество 

некоммерческих 

организаций, 

получивших 

субсидию 

«МП» штук 1 1 1 1 1 

10 Коэффициент 

стабильности состава 

клубных 

формирований 

«МП» процент 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 

11 Доля коллективов 

ставших  лауреатами 

смотров, конкурсов, 

фестивалей 

«МП» процент 40 41 42 43 43 

12 Доля учащихся в 

образовательных 

учреждениях 

культуры, 

получающих 

«МП» процент 21 21 21 21 21 



социальную выплату 

в общей численности 

учащихся 

 

3.1. План достижения показателей муниципальной программы в 2027 году  

 

 

№ 

п/п 

Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 

2027 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

1 
Цель: Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности. 

1 Уровень 

обеспеченности 

деятельности 

муниципальных 

учреждений 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 10 100 100 100 100 

2 Уровень 

фактической 

обеспеченности 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 

3 Независимая оценка 

качества оказания 

услуг 

муниципальными 

организациями в 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 



сфере культуры 

4 Соотношение 

средней заработной 

платы работников 

учреждений 

культуры и средней 

заработной платы в 

Кемеровской 

области-Кузбассе 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 

5 Доля работников 

учреждений 

культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

работников 

учреждений 

культуры 

«МП» процент 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

6 Увеличение числа 

посещений 

организаций культуры 

«МП» тысяча человек 1264,37 1294,97 1325,57 1356,14 1 356,14 

7 Увеличение количества 

проводимых 

культурно-досуговых  

мероприятий 

«МП» процент 2,7 2,8 2,8 2,9 2,9 

8 Количество участников 

мероприятий 

направленных на 

укрепление 

общероссийского 

«МП» процент 9,8 9,8 9,9 10,0 10,0 



гражданского единства 

9 Количество 

некоммерческих 

организаций, 

получивших 

субсидию 

«МП» штук 1 1 1 1 1 

10 Коэффициент 

стабильности состава 

клубных 

формирований 

«МП» процент 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 

11 Доля коллективов 

ставших  лауреатами 

смотров, конкурсов, 

фестивалей 

«МП» процент 43 43 44 44 44 

12 Доля учащихся в 

образовательных 

учреждениях 

культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

учащихся 

«МП» процент 21 21 21 21 21 

 

3.2. План достижения показателей муниципальной программы в 2028 году 

 

№ 

п/п 

Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2028 

 года 1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 



1 
            Цель: Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности 

1 Уровень 

обеспеченности 

деятельности 

муниципальных 

учреждений 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 10 100 100 100 100 

2 Уровень фактической 

обеспеченности 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 

3 Независимая оценка 

качества оказания 

услуг 

муниципальными 

организациями в 

сфере культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 

4 Соотношение 

средней заработной 

платы работников 

учреждений 

культуры и средней 

заработной платы в 

Кемеровской 

области-Кузбассе 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 

5 Доля работников 

учреждений 

«МП» процент 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 



культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

работников 

учреждений 

культуры 

6 Увеличение числа 

посещений 

организаций культуры 

«МП» тысяча человек 1386,94 1417,74 1448,54 1479,63 1479,63 

7 Увеличение количества 

проводимых 

культурно-досуговых  

мероприятий 

«МП» процент 2,9 2,9 3,0 3,0 3,0 

8 Количество участников 

мероприятий 

направленных на 

укрепление 

общероссийского 

гражданского единства 

«МП» процент 10,0 10,0 10,1 10,1 10,1 

9 Количество 

некоммерческих 

организаций, 

получивших 

субсидию 

«МП» штук 1 1 1 1 1 

10 Коэффициент 

стабильности состава 

клубных 

формирований 

«МП» процент 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 

11 Доля коллективов 

ставших  лауреатами 

«МП» процент 44 44 44 44 44 



смотров, конкурсов, 

фестивалей 

12 Доля учащихся в 

образовательных 

учреждениях 

культуры, 

получающих 

социальную выплату 

в общей численности 

учащихся 

«МП» процент 21 21 21 21 21 

 

4. Структура муниципальной программы 

 

 

№ 

п/п 

 

Задачи структурного элемента 

Краткое описание ожидаемых 

эффектов от реализации задачи 

структурного элемента 

 

Связь с показателями 

1 2 3 4 

1  Комплекс процессных мероприятий «Развитие культуры Кемеровского муниципального округа» 

 Ответственный исполнитель программы: УКС и МП АКМО Срок реализации 2026 - 2028 

1.1. Задача 1. Повышена удовлетворенность граждан работой 

муниципальных организаций культуры и искусств 

Обеспечено эффективное 

управление функционированием 

и развитием учреждений 

культуры округа 

 Созданы условия для развития 

культуры в сельской местности 

и формирование 

положительного имиджа 

учреждений культуры 

Кемеровского муниципального 

Уровень обеспеченности 

деятельности муниципальных 

учреждений культуры 

Уровень фактической 

обеспеченности учреждениями  

культуры от нормативной 

потребности – библиотеками 

Независимая оценка качества 

оказания услуг 



округа 

 

муниципальными 

организациями в сфере 

культуры 

Доля учащихся в 

образовательных учреждениях 

культуры, получающих 

социальную выплату в общей 

численности учащихся 

Доля работников учреждений 

культуры, получающих 

социальную выплату в общей 

численности работников 

учреждений культуры 

Соотношение средней 

заработной платы работников 

учреждений культуры и 

средней заработной платы в 

Кемеровской области-Кузбассе 
1.2. Задача 2.Привлечено большее количество посетителей 

учреждений культуры и участников клубных формирований 

 

Популяризована территория 

Кемеровского муниципального 

округа во внутреннем и 

внешнем культурно-

туристическом пространстве 

Обеспечено эффективное 

управление функционированием 

и развитием учреждений 

культуры округа 

 

Увеличение числа посещений 

организаций культуры 

Увеличение количества 

проводимых культурно-

досуговых  мероприятий 

Коэффициент стабильности 

состава клубных 

формирований 

Доля коллективов ставших  

лауреатами смотров, 

конкурсов, фестивалей 

Количество некоммерческих 

организаций, получивших 



субсидию 

 

2  Комплекс процессных мероприятий «Реализация государственной национальной политики Российской Федерации  на территории 

Кемеровского муниципального округа» 
 

Ответственный исполнитель программы: УКС и МП АКМО Срок реализации 2026 - 2028 

2.1. 
Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, 

патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных и культурно-

исторических ценностей, воспитание культуры 

межнационального общения, основанной на уважении чести и 

национального достоинства граждан. 

Обеспечено эффективное 

управление функционированием 

и развитием учреждений 

культуры округа 

Сформирована и реализована 

единая муниципальная политика 

в области культуры, 

национальной политики. 

Сформировано гражданское 

самосознание, патриотизм, 

гражданская ответственность у 

жителей округа 

Количество участников 

мероприятий направленных на 

укрепление общероссийского 

гражданского единства 

Увеличение числа посещений 

организаций культуры 

Независимая оценка качества 

оказания услуг 

муниципальными 

организациями в сфере 

культуры 

 

5. Финансовое обеспечение программы 

 
 

 

Наименование программы (подпрограммы) 

Объём финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

2026 2027 2028 Всего 

Муниципальная программа «Культура 

Кемеровского муниципального округа» на 2026-

2028 годы (всего), в т.ч.: 

453 416,7 453 509,5 453 509,5 1 360 435,7 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 5 758,1 5 758,1 5 758,1 17 274,3 

Местный бюджет 447 658,6 447 751,4 447 751,4 1 343 161,4 



Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

культуры Кемеровского муниципального округа» 

(всего), в т.ч.: 

453 033,9 453 126,7 453 126,7 1 359 287,3 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 5 758,1 5 758,1 5 758,1 17 274,3 

Местный бюджет 447 275,8 447 368,6 447 368,6 1 342 013,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

Комплекс процессных мероприятий «Реализация 

государственной национальной политики 

Российской Федерации на территории 

Кемеровского муниципального округа» (всего), в 

т.ч.: 

382,8 382,8 382,8 1 148,4 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 382,8 382,8 382,8 1 148,4 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

6. План реализации муниципальной программы 

 
№ п/п Наименование мероприятия (результата), 

контрольной точки 

Срок реализации Ответственный 

исполнитель (участник 

программы) 

Вид документа и ха-

рактеристика меро-

приятия (результата), 

контрольной точки 

начало окончание 

1 2 3 4 5 6 

1 Задача 1. Повышена удовлетворенность граждан работой муниципальных организаций культуры и искусств 

 

1.1 Мероприятие (результат) «Обеспечена 

деятельность учреждений домов культуры 

и кинематографии» в 2026-2028 годах 

2026 2028 УКС и МП АКМО 

 

 



реализации 

1.1.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности учреждений 

домов культуры и кинематография» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО 

 

Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

1.1.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности учреждений 

домов культуры и кинематография» 

Утверждение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Муниципальное 

задание 

1.1.К.3 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности учреждений 

домов культуры и кинематография» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.1.К.4 Контрольная точка 

«Обеспечена деятельность учреждений 

домов культуры и кинематографии» 

Выполнение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Отчет о выполнении 

муниципального 

задания 

1.1.К.5 Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности учреждений 

домов культуры и кинематография» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.1.2. Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность учреждений 

домов культуры и кинематография» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

1.2 Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности музыкальных школ, школ 

искусств» в 2026-2028 годах реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

1.2.К.1 Контрольная точка 

 «Обеспечение деятельности музыкальных 

школ, школ искусств» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 



1.2.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музыкальных 

школ, школ искусств» 

Утверждение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Муниципальное 

задание 

1.2.К.3 Контрольная точка «Обеспечение 

деятельности музыкальных школ, школ 

искусств» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.2.К.4 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музыкальных 

школ, школ искусств» 

Выполнение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Отчет о выполнении 

муниципального 

задания 

1.2.К.5 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музыкальных 

школ, школ искусств» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.2.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность музыкальных 

школ, школ искусств» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

1.3 Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельность музеев» в 2026-2028 годах 

реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

1.3.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музеев» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

1.3.К.2. Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музеев» 

Утверждение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Муниципальное 

задание 

1.3.К.3. Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музеев» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 



финансовый отчет 

1.3.К.4 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музеев» 

Выполнение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Отчет о выполнении 

муниципального 

задания 

1.3.К.5 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности музеев» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.3.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность музеев» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

1.4 Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности библиотек» в 2026-2028 

годах реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

1.4.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности библиотек» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

1.4.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности библиотек» 

Утверждение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Муниципальное 

задание 

1.4.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности библиотек» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.4.К.3 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности библиотек» 

Выполнение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Отчет о выполнении 

муниципального 

задания 

1.4.К.4 Контрольная точка 

 «Обеспечение деятельности библиотек» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 



1.4.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность библиотек» 

    

1.5 Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности централизованной 

бухгалтерии» в 2026-2028 годах 

реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

1.5.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

централизованной бухгалтерии» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

1.5.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

централизованной бухгалтерии» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.5.К.3 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

централизованной бухгалтерии» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.5.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность 

централизованной бухгалтерии» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

1.6 Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности организационно-

методического центра» в 2026-2028 годах 

реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

1.6.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

1.6.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

01.01.2026 

01.01.2027 

31.12.2026 

31.12.2027 

УКС и МП АКМО Муниципальное 

задание 



организационно-методического центра» 

Утверждение муниципального задания 

01.01.2028 31.12.2028 

1.6.К.3 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.6.К.4 Результат мероприятия 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» 

Выполнение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Отчет о выполнении 

муниципального 

задания 

1.6.К.5 Результат мероприятия 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.6.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность 

организационно-методического центра» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

1.7 Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности центра обслуживания 

учреждений» в 2026-2028 годах 

реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

1.7.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности центра 

обслуживания учреждений» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

1.7.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

1.7.К.3 Результат мероприятия 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 



Выплаты осуществлены финансовый отчет 

1.7.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность 

организационно-методического центра» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

2. Задача 2. Привлечено большее количество посетителей учреждений культуры  и участников клубных формирований 

2.1. Мероприятие (результат) «Поддержка 

некоммерческих организаций в области 

культуры» в 2026-2028 годах реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

2.1.К.1 Контрольная точка 

«Поддержка некоммерческих организаций 

в области культуры» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

2.1.К.2 Контрольная точка 

«Поддержка некоммерческих организаций 

в области культуры» 

Проведение конкурса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Положение о 

проведении конкурса 

НКО 

2.1.К.3 Контрольная точка 

«Поддержка некоммерческих организаций 

в области культуры» 

Заключение соглашения по итогам 

конкурса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Протокол подведения 

итогов конкурса НКО 

2.1.К.4 Контрольная точка 

«Поддержка некоммерческих организаций 

в области культуры» 

Выплаты осуществлены 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

2.1.К.5 Контрольная точка 

«Поддержка некоммерческих организаций 

в области культуры» 

Комиссионное принятие отчета о 

реализации конкурсного проекта 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Отчет о реализации 

конкурсного проекта 

2.1.1 Объект мероприятия (результата) 

«Конкурсный проект НКО реализован» 

01.01.2026 

01.01.2027 

31.12.2026 

31.12.2027 

УКС и МП АКМО Закрытие отчетности, 

презентация 



 01.01.2028 31.12.2028 результата 

2.2 Мероприятие (результат) «Обеспечение  

деятельности органов местных 

администраций» в 2026-2028 годах 

реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

2.2.К.1 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности органов 

местных администраций» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

2.2.К.2 Контрольная точка 

«Обеспечение деятельности органов 

местных администраций» 

Освоение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

2.2.К.3 Результат мероприятия 

«Обеспечение деятельности органов 

местных администраций» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

2.2.1 Объект мероприятия (результата) 

«Обеспечена деятельность органов 

местных администраций» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

2.3 Мероприятие (результат) «Меры 

социальной поддержки отдельных 

категорий работников культуры» в 2026-

2028 годах реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

2.3.К.1 Контрольная точка 

«Меры социальной поддержки отдельных 

категорий работников культуры» 

Доведение ЛБО и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

2.3.К.2 Контрольная точка «Социальная 

поддержка отдельных категорий 

работников культуры» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 



Выплаты осуществлены финансовый отчет 

2.3.1 Объект мероприятия (результата) 

«Оказана поддержка отдельных категорий 

работников культуры» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

2.4 Мероприятие (результат) 

«Государственная поддержка отрасли 

культуры» (государственная поддержка 

лучших сельских учреждений культуры) в 

2026-2028 годах реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

2.4.К.1 Контрольная точка 

«Государственная поддержка отрасли 

культуры» (государственная поддержка 

лучших сельских учреждений культуры) 

Заключение соглашения 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Соглашение  с 

министерством 

культуры и 

национальной 

политики Кузбасса 

2.4.К.2 Контрольная точка 

«Государственная поддержка отрасли 

культуры» (государственная поддержка 

лучших сельских учреждений культуры) 

Доведение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

2.4.К.3 Контрольная точка 

«Государственная поддержка отрасли 

культуры» (государственная поддержка 

лучших сельских учреждений культуры) 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

2.4.1 Объект мероприятия (результата) 

«Оказана государственная поддержка 

лучшим сельским учреждениям 

культуры» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

3. Задача 3. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального 

общения, основанной на уважении чести и национального достоинства граждан. 

3.1 Мероприятие (результат) 

«Этнокультурное развитие наций и 

2026 2028 УКС и МП АКМО  



народностей Кемеровской области-

Кузбасса» в 2026-2028 годах реализации 

3.1.К.1 Контрольная точка 

«Этнокультурное развитие наций и 

народностей Кемеровской области-

Кузбасса» 

заключение соглашения 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Соглашение  с 

министерством 

культуры и 

национальной 

политики Кузбасса 

3.1.К.2 Контрольная точка 

«Этнокультурное развитие наций и 

народностей Кемеровской области-

Кузбасса» 

Доведение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

3.1.К.3 Результат мероприятия 

«Этнокультурное развитие наций и 

народностей Кемеровской области-

Кузбасса» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

3.1.1 Объект мероприятия (результата) 

«Поддержано этнокультурное развитие 

наций и народностей Кемеровской 

области-Кузбасса» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

3.2 Мероприятие (результат) «Укрепление 

единства российской нации и 

этнокультурное развитие народов, 

проживающих в Кемеровском 

муниципальном округе» в 2026-2028 

годах реализации 

2026 2028 УКС и МП АКМО  

3.2.К.1 Контрольная точка 

«Укрепление единства российской нации 

и этнокультурное развитие народов, 

проживающих в Кемеровском 

муниципальном округе» 

заключение соглашения 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Соглашение  с 

министерством 

культуры и 

национальной 

политики Кузбасса 



3.2.К.2 Контрольная точка 

«Укрепление единства российской нации 

и этнокультурное развитие народов, 

проживающих в Кемеровском 

муниципальном округе» 

Доведение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета 

народных депутатов 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

3.2.К.3 Контрольная точка 

«Укрепление единства российской нации 

и этнокультурное развитие народов, 

проживающих в Кемеровском 

муниципальном округе» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, 

ежеквартальный, 

ежегодный 

финансовый отчет 

3.2.1 Объект мероприятия (результата) 

«Реализованы мероприятия на укрепление 

единства российской нации и 

этнокультурное развитие народов, 

проживающих в Кемеровском 

муниципальном округе» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий 

«Развитие культуры Кемеровского муниципального округа» 
                                              

1. Общие положения 
 

Ответственный исполнитель 

Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

Кемеровского муниципального округа. Ответственный исполнитель 

заместитель главы Кемеровского муниципального округа  по социальным 

вопросам Борисова Наталья Викторовна 

 

Связь с муниципальной программой 
Муниципальная программа «Культура Кемеровского муниципального 

округа» на 2026-2028 годы 

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Значение показателя 

по годам Ответственный за достижение 

показателя (участник 

муниципальной программы) 

(по 

значен

ию) 

год 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Цель 1. Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной доступности 

культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности. 

1 Уровень обеспеченности 

деятельности 

муниципальных 

учреждений культуры 

- «МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 2025 100 100 100 УКС и МП АКМО 



2 Уровень фактической 

обеспеченности 

учреждениями  культуры 

от нормативной 

потребности – 

библиотеками 

- «МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 2025 90,3 90,3 90,3 УКС и МП АКМО 

3 Независимая оценка 

качества оказания услуг 

муниципальными 

организациями в сфере 

культуры 

- «МП» 

«ОМСУ» 

процент 96,9 2025 97,2 97,2 97,2 УКС и МП АКМО 

4 Соотношение средней 

заработной платы 

работников учреждений 

культуры и средней 

заработной платы в 

Кемеровской области-

Кузбассе 

- «МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 2025 100 100 100 УКС и МП АКМО 

5 Доля работников 

учреждений культуры, 

получающих социальную 

выплату в общей 

численности работников 

учреждений культуры 

- «МП» процент 0,2 2025 0,2 0,2 0,2 УКС и МП АКМО 

6 Увеличение числа 

посещений организаций 

культуры 

- «МП» единиц 1 111,

4 

2025 1 233,77 1 35

6,14 

1 479,

63 

УКС и МП АКМО 

7 Увеличение количества 

проводимых культурно-

досуговых  мероприятий 

- «МП» процент 2,5 2025 2,7 2,9 3,0 УКС и МП АКМО 



8 Количество 

некоммерческих 

организаций, получивших 

субсидию 

- «МП» штук 1 2025 1 1 1 УКС и МП АКМО 

9 Коэффициент 

стабильности состава 

клубных формирований 

- «МП» процент 1,2 2025 1,2 1,2 1,2 УКС и МП АКМО 

10 Доля коллективов ставших  

лауреатами смотров, 

конкурсов, фестивалей 

- «МП» процент 40 2025 43 44 44 УКС и МП АКМО 

11 Доля учащихся в 

образовательных 

учреждениях культуры, 

получающих социальную 

выплату в общей 

численности учащихся 

- «МП» процент 21 2025 21 21 21 УКС и МП АКМО 

 

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году 

 

 

№ 

п/п 

Показатели 

комплекса 

процессных 

мероприяти

й 

Уровень 

показател

я 

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На 

конец 

2026 

года 

январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь 

1 
Цель МП: Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности. 

1.1 Уровень 

обеспеченност

и 

деятельности 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 



муниципальн

ых 

учреждений 

культуры 

1.2 Уровень 

фактической 

обеспеченност

и 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 

1.3 Независимая 

оценка 

качества 

оказания 

услуг 

муниципальн

ыми 

организациям

и в сфере 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 

1.4 Соотношение 

средней 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

культуры и 

средней 

заработной 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 



платы в 

Кемеровской 

области-

Кузбассе 

1.5 Доля 

работников 

учреждений 

культуры, 

получающих 

социальную 

выплату в 

общей 

численности 

работников 

учреждений 

культуры 

«МП» процент 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

1.6 Увеличение 

числа 

посещений 

организаций 

культуры 

«МП» тысяча 

человек 

1142,0 1151,0 1161,0 1172,6 1181,0 1192,0 1197,0 1203,2 1210,0 1220,0 1233,77 1 233,7

7 

1.7 Увеличение 

количества 

проводимых 

культурно-

досуговых  

мероприятий 

«МП» процент 2,5 2,5 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,7 2,7 2,7 

1.8. Количество 

некоммерческ

их 

организаций, 

получивших 

«МП» штук 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 



субсидию 

1.9 Коэффициент 

стабильности 

состава 

клубных 

формирований 

«МП» процент 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 

1.10 Доля 

коллективов 

ставших  

лауреатами 

смотров, 

конкурсов, 

фестивалей 

«МП» процент 40 40 41 41 41 42 42 42 42 43 43 43 

1.11 Доля 

учащихся в 

образовательн

ых 

учреждениях 

культуры, 

получающих 

социальную 

выплату в 

общей 

численности 

учащихся 

«МП» процент 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 

 

3.1. План достижения показателей муниципальной программы в 2027 году 

 

№ 

п/п 

Показатели 

комплекса 

процессных 

Уровень 

показател

я 

Единица 

измерения 

(по 

Плановые значения по месяцам На 

конец 

2027 
январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь 



мероприятий ОКЕИ) года 

1 
Цель МП: Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности 

1.1 Уровень 

обеспеченност

и деятельности 

муниципальны

х учреждений 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.2 Уровень 

фактической 

обеспеченност

и 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 

1.3 Независимая 

оценка 

качества 

оказания услуг 

муниципальны

ми 

организациями 

в сфере 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 

1.4 Соотношение 

средней 

заработной 

платы 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 



работников 

учреждений 

культуры и 

средней 

заработной 

платы в 

Кемеровской 

области-

Кузбассе 

1.5 Доля 

работников 

учреждений 

культуры, 

получающих 

социальную 

выплату в 

общей 

численности 

работников 

учреждений 

культуры 

«МП» процент 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

1.6 Увеличение 

числа посещений 

организаций 

культуры 

«МП» тысяча 

человек 

1264,37 1274,0 1284,0 1294,97 1300,0 1310,0 1320,0 

 

1325,57 1335,0 1345,0 1356,14 1 356,14 

1.7 Увеличение 

количества 

проводимых 

культурно-

досуговых  

мероприятий 

«МП» процент 2,7 2,7 2,7 2,8 2,8 2,8 2,8 2,8 2,9 2,9 2,9 2,9 



1.8 Количество 

некоммерчески

х организаций, 

получивших 

субсидию 

«МП» штук 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1.9 Коэффициент 

стабильности 

состава 

клубных 

формирований 

«МП» процент 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 

1.10 Доля 

коллективов 

ставших  

лауреатами 

смотров, 

конкурсов, 

фестивалей 

«МП» процент 43 43 43 43 43 43 43 43 44 44 44 44 

1.11 Доля учащихся 

в 

образовательн

ых 

учреждениях 

культуры, 

получающих 

социальную 

выплату в 

общей 

численности 

учащихся 

«МП» процент 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 

 

 



3.2. План достижения показателей муниципальной программы в 2028 году 

 

 

№ 

п/п 

Показатели 

комплекса 

процессных 

мероприяти

й 

Уровень 

показател

я 

Единица 

измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На 

конец 

2028 

года 

январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь 

1 
Цель МП: Сохранение и приумножение культурного наследия Кемеровского муниципального округа и создание условий для равной 

доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности 

1.1 Уровень 

обеспеченност

и 

деятельности 

муниципальн

ых 

учреждений 

культуры 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.2 Уровень 

фактической 

обеспеченност

и 

учреждениями  

культуры от 

нормативной 

потребности - 

библиотеками 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 90,3 

1.3 Независимая 

оценка 

качества 

оказания 

услуг 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 97,2 



муниципальн

ыми 

организациям

и в сфере 

культуры 

1.4 Соотношение 

средней 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

культуры и 

средней 

заработной 

платы в 

Кемеровской 

области-

Кузбассе 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.5 Доля 

работников 

учреждений 

культуры, 

получающих 

социальную 

выплату в 

общей 

численности 

работников 

учреждений 

культуры 

«МП» процент 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

1.6 Увеличение 

числа 

«МП» тысяча 

человек 
1386,94 1396,00 1400,0 1409,0 1417,74 1427,0 1437,0 1448,54 1458,0 1468,0 1479,63 1479,63 



посещений 

организаций 

культуры 

1.7 Увеличение 

количества 

проводимых 

культурно-

досуговых  

мероприятий 

«МП» процент 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 

1.8 Количество 

некоммерческ

их 

организаций, 

получивших 

субсидию 

«МП» штук 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1.9 Коэффициент 

стабильности 

состава 

клубных 

формирований 

«МП» процент 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 

1.10 Доля 

коллективов 

ставших  

лауреатами 

смотров, 

конкурсов, 

фестивалей 

«МП» процент 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 44 

1.11 Доля 

учащихся в 

образовательн

ых 

«МП» процент 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 



учреждениях 

культуры, 

получающих 

социальную 

выплату в 

общей 

численности 

учащихся 

 

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

(результата) 

 

Тип 

мероприятий 

(результата) 

 

Характеристика 
Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

 

Базовое значение 
Значения мероприятия 

(результата)  по годам 

 

значение год 2026 2027 2028  

Задача 1. Повышена удовлетворенность граждан работой муниципальных организаций культуры и искусств  

1.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

учреждений домов культуры и 

кинематографии» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

процент 100 2025 100 100 100  

2.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

музыкальных школ, школ 

искусств» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

процент 100 2025 100 100 100  



расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

3.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

музеев» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

процент 100 2025 100 100 100  

4.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

библиотек» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

процент 100 2025 100 100 100  

5.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

централизованной бухгалтерии 

Осуществление

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

процент 100 2025 100 100 100  

6.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

организационно-методического 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

процент 100 2025 100 100 100  



центра» общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

7.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечение деятельности 

центра обслуживания 

учреждений» 

Осуществление

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

процент 100 2025 100 100 100  

8.  Мероприятие (результат) 

«Поддержка некоммерческих 

организаций в области 

культуры» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечены расходы 

на оплату труда,  

приобретение товаров 

(работ, услуг) 

процент 100 2025 100 100 100  

9.  Мероприятие (результат) 

«Обеспечена деятельность 

органов местных 

администраций» 

Осуществление 

текущей 

деятельности 

Обеспечена текущая 

деятельность 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, включая 

расходы на оплату труда,  

расходы на содержание 

зданий и оплату 

коммунальных услуг 

процент 100 2025 100 100 100  

10.  Мероприятие (результат) 

«Выплачены ежемесячные 

выплаты стимулирующего 

характера работникам 

муниципальных библиотек, 

Выплаты 

физическим 

лицам 

Осуществлены 

выплаты  

стимулирующего 

характера работникам 

процент 100 2025 100 100 100  



музеев и культурно - 

досуговых учреждений» 

муниципальных 

библиотек, музеев и 

культурно - досуговых 

учреждений 

11.  Мероприятие (результат) 

«Меры социальной поддержки 

отдельных категорий 

работников культуры» 

Выплаты 

физическим 

лицам 

Осуществлена выплата 

отдельным категориям 

работников культуры 

процент 100 2025 100 100 100  

12.  Мероприятие (результат) 

«Улучшена материально-

техническая база учреждений 

культуры, искусства и 

образовательных организаций 

культуры, пополнены 

библиотечные и музейные 

фонды» 

Приобретние 

товаров, работ, 

услуг 

Приобретены товары, 

необходимые для 

обеспечения работы 

учреждений культуры 

процент 100 2025 100 100 100  

13.  Мероприятие (результат) 

«Государственная поддержка 

отрасли культуры 

(государственная поддержка 

лучших сельских учреждений 

культуры)» 

Приобретение 

товаров (работ, 

услуг) 

Приобретены товары 

для обеспечения 

деятельности 

учреждений культуры 

процент 100 2025 100 100 100  

 

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий  

 

 

Наименование мероприятия (результата)/источник 

финансового обеспечения 

Объём финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

2026 2027 2028 
 

Всего 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

культуры Кемеровского муниципального округа» 

(всего), в т.ч. 453 033,9 453 126,7 453 126,7 

 

 

1 359 287,3 



Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 5 758,1 5 758,1 5 758,1 17 274,3 

Местный бюджет 447 658,6 447 751,4 447 751,4 1 343 161,4 

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности 

музыкальных школ, школ искусств (всего), в т.ч. 21 393,3 21 393,3 21 393,3 
64 179,9 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 
21 393,3 21 393,3 21 393,3 64 179,9 

Мероприятие (результат)  «Обеспечение деятельности 

учреждений домов культуры и кинематография» 

(всего), в т.ч. 

127 559,8 127 559,8 127 559,8 
382 679,4 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 127 559,8 127 559,8 127 559,8 382 679,4 

Мероприятие (результат)  «Обеспечение 

деятельности музеев» (всего), в т.ч. 
5 445,6 5 445,6 5 445,6 16 336,8 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 5 445,6 5 445,6 5 445,6 16 336,8 

Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности библиотек» (всего), в т.ч. 
40 978,5 41 025,0 41 025,0 123 028,5 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 40 978,5 41 025,0 41 025,0 123 028,5 



Мероприятие (результат)  «Обеспечение 

деятельности централизованной бухгалтерии» 

(всего), в т.ч. 

10 960,6 10 960,3 10 960,3 
32 881,2 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 10 960,6 10 960,3 10 960,3 32 881,2 

Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности организационно-методического 

центра» (всего), в т.ч. 

14 782,3 14 782,5 14 782,5 
44 347,3 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 14 782,3 14782,5 14782,5 44 347,3 

Мероприятие (результат) «Обеспечение 

деятельности центра обслуживания учреждений» 

(всего), в т.ч. 

221 120,1 221 166,5 221 166,5 
663 453,1 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 221 120,1 221 166,5 221 166,5 663 453,1 

Мероприятие (результат) «Поддержка 

некоммерческих организаций в области культуры» 

(всего), в т.ч. 

50,0 50,0 50,0 
150,0 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 150,0 

Мероприятие (результат) «Обеспечение 3 988,5 3 988,5 3 988,5 11 965,5 



деятельности органов местных администраций» 

(всего), в т.ч. 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 3 988,5 3 988,5 3 988,5 11 965,5 

Мероприятие (результат) «Ежемесячные выплаты 

стимулирующего характера работникам 

муниципальных библиотек, музеев и культурно - 

досуговых учреждений» (всего), в т.ч. 

6 647,1 6 647,1 6 647,1 

19 941,3 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 5 650,0 5 650,0 5 650,0 16 950,0 

Местный бюджет 997,1 997,1 997,1 2 991,3 

Мероприятие (результат) «Меры социальной 

поддержки отдельных категорий работников 

культуры» (всего), в т.ч. 

26,6 26,6 26,6 
79,8 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 26,6 26,6 26,6 79,8 

Местный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие (результат) «Социальная поддержка 

работников образовательных организаций и 

участников образовательного процесса» (всего), в т.ч. 

81,5 81,5 81,5 
244,5 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 81,5 81,5 81,5 244,5 

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие (результат) «Государственная 0,0 0,0 0,0 0,0 



поддержка отрасли культуры (государственная 

поддержка лучших сельских учреждений культуры)» 

(всего), в т.ч. 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

6. План реализации комплекса процессных мероприятий 

 
 

 

Задача, мероприятие (результат), контрольная точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

 

Ответственный 

исполнитель 

(участник 

программы) 

 

 

Вид подтверждающего документа 

1 2 3 4 

Задача 1. Повышена удовлетворенность граждан работой муниципальных организаций культуры и искусств 

 

Мероприятие (результат)  «Обеспечение деятельности учреждений 

домов культуры и кинематографии» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются    

Контрольная точка 5. 

Выплаты осуществлены 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО 

 

 

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности музыкальных 

школ, школ искусств» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются 

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности музеев» в 

2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются    

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности библиотек» в 

2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 



Контрольные точки не устанавливаются    

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности 

централизованной бухгалтерии» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются 

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности 

организационно-методического центра» в 2026-2028 годах 

реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются    

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности центра 

обслуживания учреждений» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются 

Задача 2. Привлечено большее количество посетителей учреждений культуры  и участников клубных формирований 

Мероприятие (результат) «Поддержка некоммерческие организации 

в области культуры» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО  

Контрольная точка 1 

«Поддержка некоммерческих организаций в области культуры» 

Доведение ЛБО и предельных объемов финансирования 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Решение Совета народных депутатов 

Кемеровского муниципального округа 

Контрольная точка 2 

«Поддержка некоммерческих организаций в области культуры» 

Проведение конкурса 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Положение о проведении конкурса НКО 

Контрольная точка 3 

«Поддержка некоммерческих организаций в области культуры» 

Заключение соглашения по итогам конкурса 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Протокол подведения итогов конкурса 

НКО 

Контрольная точка 4 

«Поддержка некоммерческих организаций в области культуры» 

Выплаты осуществлены 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный финансовый отчет 

Контрольная точка 5 

«Поддержка некоммерческих организаций в области культуры» 

Комиссионное принятие отчета о реализации конкурсного проекта 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Отчет о реализации конкурсного проекта 

Мероприятие (результат) «Обеспечение деятельности органов 

местных администраций» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольные точки не устанавливаются    



Мероприятие (результат) «Меры социальной поддержки отдельных 

категорий работников культуры» в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольная точка 1. 

Доведение ЛБО и предельных объемов финансирования 

до января 

ежегодно 

УКС и МП АКМО Решение Совета народных депутатов 

Кемеровского муниципального округа 

Контрольная точка 2. Выплаты осуществлены в течение 

года 

УКС и МП АКМО  Реестр 

Мероприятие (результат) «Государственная поддержка отрасли 

культуры» (государственная поддержка лучших сельских 

учреждений культуры) в 2026-2028 годах реализации 

х УКС и МП АКМО х 

Контрольная точка 1 

«Государственная поддержка отрасли культуры» (государственная 

поддержка лучших сельских учреждений культуры) 

Заключение соглашения 

январь 

ежегодно 

УКС и МП АКМО Соглашение  с Министерством культуры и 

национальной политики Кузбасса 

Контрольная точка 2 

«Государственная поддержка отрасли культуры» (государственная 

поддержка лучших сельских учреждений культуры) 

Доведение ЛБО 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

УКС и МП АКМО Решение Совета народных депутатов 

Кемеровского муниципального округа 

Контрольная точка 3. Выплаты осуществлены в течение 

года 

УКС и МП АКМО  Отчет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий 

«Реализация государственной национальной политики Российской Федерации на территории Кемеровского 

муниципального округа» 

 

1. Общие положения 

 

Ответственный исполнитель (соисполнитель 

программы) 

Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации 

Кемеровского муниципального округа. Ответственный исполнитель 

заместитель главы Кемеровского муниципального округа  по социальным 

вопросам Борисова Наталья Викторовна 

 

Связь с муниципальной программой 
Муниципальная программа «Культура Кемеровского муниципального 

округа» на 2026-2028 годы 

 

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 
№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

показателя 

Признак 

возрастани

я/ 

убывания 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значение 

показателя по 

годам 

 

Ответственный 

за достижение 

показателя 

(участник 

программы) 

Связь с 

показателями 

национальны

х целей8 значение год 2026 2027 2028 

 Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального общения, 

основанной на уважении чести и национального достоинства граждан 



1 Количество участников 

мероприятий 

направленных на 

укрепление 

общероссийского 

гражданского единства 

«МП» 

 

- процент 100 2025 100 100 100 УКС и МП АКМО  

 

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году 
 

 

№ п/п 
Показатели комплекса процессных 

мероприятий 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

 
Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального общения, 

основанной на уважении чести и национального достоинства граждан 

 

1 
Количество участников мероприятий, 

направленных на укрепление 

общероссийского гражданского единства 

 

«МП» 

 

 

процент 

 

9,5 

 

9,6 

 

9,7 

 

9,8 

 

 

3.1  План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году 
 

 

№ п/п 
Показатели комплекса процессных 

мероприятий 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

 
Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального общения, 

основанной на уважении чести и национального достоинства граждан 

 

1 
Количество участников мероприятий 

направленных на укрепление 

общероссийского гражданского единства 

 

«МП» 

 

 

процент 

 

9,8 

 

9,9 

 

9,9 

 

10,0 

 



3.2  План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году 
 

 

№ п/п 
Показатели комплекса процессных 

мероприятий 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

 
Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального общения, 

основанной на уважении чести и национального достоинства граждан 

 

1 
Количество участников мероприятий 

направленных на укрепление 

общероссийского гражданского единства 

 

«МП» 

 

процент 

 

10,0 

 

10,0 

 

10,0 

 

10,1 

 

 

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 
 

№ 

п/п 

 

Наименование 

мероприятия (результата) 

 

Тип 

мероприятий 

(результата) 

 

Характеристика 
Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

 

Базовое значение 
Значения мероприятия 

(результата)  по годам 

значение год 2024 2025 2026 

Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 

российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального общения, основанной на 

уважении чести и национального достоинства граждан 

1. Мероприятие (результат) 

«Этнокультурное развитие 

наций и народностей 

Кемеровской области-

Кузбасса» 

Приобретение 

товаров 

(работ, услуг) 

Приобретены товары 

(работ, услуг) для 

проведения 

мероприятий 

процент 100 2025 100 100 100 



2 Мероприятие (результат) 

«Укрепление единства 

российской нации и 

этнокультурное развитию 

народов проживающих в 

Кемеровском муниципальном 

округе» 

Приобретение 

товаров 

(работ, услуг) 

Приобретены товары 

(работ, услуг) для 

проведения 

мероприятий 

процент 100 2025 100 100 100 

 

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
 

 
 

Наименование мероприятия (результата)/источник 

финансового обеспечения 

Объём финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб. 

2026 2027 2028 Всего 

Комплекс процессных мероприятий «Реализация 

государственной национальной политики Россий-

ской Федерации на территории Кемеровского муни-

ципального округа» (всего), в т.ч.: 

382,8 382,8 382,8 1 148,4 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 382,8 382,8 382,8 1 148,4 

Мероприятие (результат) 

«Этнокультурное развитие наций и народностей 

Кемеровской области-Кузбасса», (всего), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 

 

0,0 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 



Мероприятие (результат) 

 «Укрепление единства российской нации и 

этнокультурное развитию народов проживающих в 

Кемеровском муниципальном округе» (всего), в т.ч. 

382,8 382,8 382,8 1 148,4 

Федеральный бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 
382,8 382,8 382,8 1 148,4 

 

6. План реализации комплекса процессных мероприятий 
 

 

 

Задача, мероприятие (результат), контрольная точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

 

Ответственный 

исполнитель 

(участник 

программы) 

 

 

Вид подтверждающего документа 

1 2 3 4 

Задача 1. Созданы условия для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 

российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, воспитание культуры межнационального общения, основанной на ува-

жении чести и национального достоинства граждан 

Мероприятие (результат) «Этнокультурное развитие наций и 

народностей Кемеровской области-Кузбасса» 

х УКС и МП АКМО  

х 

Контрольная точка 1. 

«Этнокультурное развитие наций и народностей Кемеровской 

области-Кузбасса» 

Заключение соглашения 

январь 

ежегодно 

УКС и МП АКМО Соглашение  с министерством культуры и 

национальной политики Кузбасса 



Контрольная точка 2. 

«Этнокультурное развитие наций и народностей Кемеровской 

области-Кузбасса» 

Доведение ЛБО 

январь 

ежегодно 

УКС и МП АКМО Решение Совета народных депутатов 

Кемеровского муниципального округа 

Контрольная точка 3. 

«Этнокультурное развитие наций и народностей Кемеровской 

области-Кузбасса» 

Выплаты осуществлены 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Отчет 

Мероприятие (результат) «Укрепление единства российской нации и 

этнокультурное развитие народов, проживающих в Кемеровском 

муниципальном округе» 

 

х 

УКС и МП АКМО  

х 

Контрольная точка 1. 

«Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 

народов, проживающих в Кемеровском муниципальном округе» 

Заключение соглашения 

январь 

ежегодно 

УКС и МП АКМО Решение Совета народных депутатов 

Кемеровского муниципального округа 

Контрольная точка 2. 

«Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 

народов, проживающих в Кемеровском муниципальном округе» 

Доведение ЛБО 

январь 

ежегодно 

УКС и МП АКМО Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный финансовый отчет 

Контрольная точка 3. 

«Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 

народов, проживающих в Кемеровском муниципальном округе» 

Выплаты осуществлены 

в течение 

года 

УКС и МП АКМО Отчет 

 


