Заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов                в администрации Кемеровского муниципального округа от 10.11.2023
10 ноября 2023 года в администрации Кемеровского муниципального округа состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Кемеровского муниципального округа 
(далее – Комиссия). 

На заседании рассмотрен вопрос:

1. О соблюдении муниципальным служащим администрации Кемеровского муниципального округа основных принципов и правил служебного поведения муниципальных служащих, Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Кемеровского муниципального округа, утвержденного постановлением администрации Кемеровского муниципального округа от 29.10.2020 
№ 3170-п.
По итогам рассмотрения вопроса Комиссией принято решение, считать установленным факт некорректного обращения с гражданами, находящимися при исполнении должностных обязанностей, создание конфликтной ситуации, способной нанести ущерб авторитету Кемеровского муниципального округа, совершения действий, связанных 
с влиянием личных интересов; считать установленным факт несоблюдения норм служебной, профессиональной этики и правил делового поведения, проявления некорректности в обращении с должностными лицами, создания 
в подразделении Кемеровского муниципального округа неблагоприятного для эффективной работы морально-психологического климата, а именно- проявление грубости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений, угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение; считать установленным факт несоблюдения условий срочного трудового договора с муниципальным служащим в части соблюдать Кодекс этики и служебного поведения муниципального служащего.

Совокупность выявленных нарушений, влекут за собой применение
к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания.
